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1 ¢ Realizé todas las adecuaciones del inmueble que permitan dar cumplimiento a lo establecido en el SAT

numeral del anexo tecnico Espacio fisico funcional?

Escriba SI, NO o N/A, de acuerdo con lo encontrado en la Unidad Operativa:

¢Cuenta con abastecimiento de agua potable, energia eléctrica, sistema de eliminacién de aguas residuales,
A. servicio de gas natural, servicio telefénico u otro medio de comunicacion y sistema de recoleccién de residuos
solidos?

B. ¢ElJardin Infantil cuenta con acceso independiente y exclusivo para el desarrollo de sus actividades.?

C. ¢ElJardin Infantil presenta condiciones suficientes de iluminacién y ventilacion, natural o artificial?

¢Los cerramientos o muros que delimitan la planta fisica con las viviendas vecinas o exteriores impiden el acceso
de extrafios?

¢ Todos los espacios del Jardin Infantil se encuentran con sefializaciéon y sefialética (Que incluya sefializacion y
demarcacion para el distanciamiento social y las medidas para prevenir contagio)

Ventanas y Vidrios:

¢Las ventanas que limitan directamente con espacio publico, impiden la intrusion de personas ajenas al Jardin
Infantil?

¢Las ventanas cuentan con los vidrios en buen estado: completos, sin roturas, ni vencimientos y asegurados
firmemente al marco que los soporta?

¢Las ventanas ubicadas en pisos superiores cuentan con elementos rigidos, firmes y no inflamables que impiden la
caida de los nifios y nifias?

¢Los vidrios y espejos cuentan con pelicula de seguridad en la totalidad de su superficie para proteger a los nifios y
nifias de los efectos causados por su rompimiento?

¢Los vidrios templados y vidrios de seguridad que no requieren pelicula de seguridad, presentan Ficha tecnica
como soporte de reconocimiento de estas caracteristicas?

¢Las claraboyas y marquesinas estan protegidas con elementos tipo malla anclados y asegurados que evitan la
caida de particulas en caso de rompimiento?

¢Las puertas o divisiones de material transparente cuentan con marcas de color a la altura de las nifias y los nifios
para evitar accidentes?
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Pisos, Muros y Techos Areas pedagégicas, administrativas, recreativas y de circulacién:

M.

=

¢Los pisos cuentan con caracteristicas antideslizantes, que facilite limpieza y desinfeccion sin agrietamientos,
hendiduras, desniveles y filos?

¢Los muros tienen los bordes y esquinas redondeados o recubiertos con material Acolchado impermeable y de facil
limpieza y desinfeccion, a una altura de 1.20m, desde el piso?

¢Los muros son lisos de facil limpieza y desinfeccién y cuentan con acabados en pintura lavable tipo vinilo y en
caso de uso de ladrillo a la vista, este presenta junta en el mismo filo que el ladrillo generando una superficie lisa de
facil limpieza y desinfeccion y se cuenta sellado como acabado?

¢El acabado de techos es en material liso de facil limpieza y desinfeccion en general se encuentran en buen
estado y no presentan humedad?

¢Las uniones entre muros y techos son herméticas para evitar ingreso de plagas o suciedad?

¢La unidad operativa no cuenta con Humedad en la totalidad de su estructura o alguna caracteristica en su
composicion fisica y o quimica que ponga en riesgo la salud de nifias y nifios?

Rampas y escaleras:

R.

¢Los pisos cuentan con caracteristicas antideslizantes (material o apliques), en su superficie o recubrimiento que
tenga el mismo efecto?

¢ Presenta puerta a media altura en el ascenso y descenso que evite el paso directo de las nifias y nifios?

¢Los acabados en huella, contrahuella, barandas y pasamanos de las escaleras, no deben ser en madera o
cuentan con recubrimiento tipo pintura o barniz que les otorgue la propiedad de retardante de fuego?

¢Presenta pasamanos en ambos costados, ubicados entre 0,45 y 0,60m de altura, medidos a partir del piso
acabado de la rampa o escalera hasta la parte superior del pasamanos?

¢ Presenta pasamanos en ambos costados, ubicados a una altura de 0,90m de altura, medidos a partir del piso
acabado de la rampa o escalera hasta la parte superior del pasamanos?.

¢Las barandas o antepechos en mamposteria cuentan con una altura minima de 1.20m medidos desde el nivel del
piso acabado de la rampa o escalera?

¢Las barandas y pasamanos son en material resistente al fuego, impermeable, de facil limpieza y desinfeccion?

¢Las barandas y pasamanos presentan disefio continto, que impida el paso de la cabeza de los nifias y nifios,
evitando caidas, el escalamiento o posibles accidentes en los mismos?

¢Los escalones aislados, presentan color o textura diferente que los diferencie del piso general?

Instalaciones eléctricas:

AA.

AB.

AC.

AD.

AE.

¢Las tomas eléctricas estan a 1.50m medidos desde el piso acabado en todas las areas en las que tengan acceso
las nifias y los nifios?

¢Las tomas eléctricas en desuso, estan anuladas con tapas ciegas debidamente atornilladas?

¢ Todas las lamparas y bombillos de los espacios de permanencia de las nifias y los nifios cuentan con proteccion
que evite accidentes en caso de rotura y estdn debidamente aseguradas. O son bombillos tipo leed de
caracteristicas plasticas?

¢No se cuenta con cableado externo o canaletas con alturas inferiores a 1.50m?

¢Las tomas electricas en cocina y alacena cuentan con circuito GFCI (Ground Fault Circuit interrupter).

Puertas:

AF.

AE.

¢Las puertas del area pedagdgica y todas las areas en las que tengan acceso las nifias y los nifios cuentan con un
sistema seguro Y fijo (ranuras, topes o sistemas mecanicos) que minimicen los riesgos de encerramiento, lesion de

¢Las aberturas entre las puertas y los pisos, son menores a un centimetro?
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Area pedagégica para los nifios y nifias menores de dos afios:

AG. (Elespacio cuenta con facil acceso al area de aprendizaje y control de esfinteres?

¢El espacio para gateo y estimulacion de los nifios y nifias cuenta con piso que reduzca el riesgo de golpes (tipo

AH. piso caucho, vinilo o similar), antideslizante y de facil aseo e higiene; que se encuentra fijo y en buen estado?

¢Si los grupos de cero a un afio y de un afio a menores de dos afios se encuentran en el mismo espacio, estan
Al.  separados fisicamente con muros o muebles a media altura, o con una estructura alta en material traslucido,
permitiendo la visibilidad y acceso, esta separacion esta asegurada y fija?

Baios para nifios y nifas:
AJ. ¢Los muros y techos se encuentran en buen estado?

¢Los muros tienen bordes y esquinas redondeados o recubiertos con material impermeable y de facil limpieza y

AK. : . :
desinfeccién, a una altura de 1.20m, desde el piso?
AL ¢ Los pisos se encuentran en buen estado, con caracteristicas antideslizantes (material o apliques), en su superficie
" orecubrimiento que tenga el mismo efecto?
AM ¢Se encuentran en buen estado de funcionamiento los lavamanos, sanitarios, lavacolas, ducha tipo teléfono y la

zona de cambio de pafial?

AN. ¢Los bafios son independientes de los servicios sanitarios para adultos?

Bafos para adultos

AO. ¢Los bafos para adultos presentan pisos, muros, techos y baterias sanitarias, en buen estado?

Cuarto de almacenamiento de residuos

AP. ¢ Cuenta con muros y techos en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfeccion?

AQ. ¢ Los muros y techos no cuentan con ladrillo a la vista, ni cielo rasos en madera?

AR. ¢Cuenta con punto hidraulico, punto de desagtie y condiciones de ventilacién?

Deposito para los elementos de aseo:

AS. ¢Cuenta con muros y techos en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfeccion?

¢Los pisos se encuentran en buen estado, con caracteristicas antideslizantes (material o apliques), en su superficie
o recubrimiento que tenga el mismo efecto?

Sala Amiga de la Familia Lactante:

AU. ¢Cuenta con muros y techos en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfeccion?

Alacenas o Despensas:

AV. ¢Los muros y techos se encuentran en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfeccion?

¢Los acabados de piso, se encuentran en buen estado, en material antideslizante y que facilite la limpieza y

AW. desinfeccién, sin agrietamientos ni hendiduras?

JEI sifén y rejilla para la evacuacion de residuos liquidos en el piso, se encuentran en buen estado de

AX. funcionamiento?

AY. ¢Llapuerta se encuentra en buen estado y no presenta corrosion?

AZ. ¢lLos aparatos de iluminacion estan protegidos para evitar contaminacion?
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Cocina:

¢El sifén y rejilla para la evacuacién de residuos liquidos en el piso, se encuentran en buen estado de

BA. funcionamiento?

BB. ¢Los muros y techos se encuentran en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfeccion?

¢Los pisos se encuentran en buen estado, con caracteristicas antideslizantes (material o apliques), en su superficie

BC. o recubrimiento que tenga el mismo efecto, que facilite la limpieza y desinfeccién, sin agrietamientos ni hendiduras?

BD. ¢La puerta de la cocina se encuentra en buen estado y no presenta corrosion?

¢Cuenta con ventilacién natural o artificial y las aberturas para la circulacion de aire de la cocina estan protegidas

BE. ) o
con mallas en material no corrosivo?

BF. ¢Los aparatos de iluminacién estan protegidos para evitar contaminacion?

¢ Cuenta con un lavamanos de accionamiento no manual de conformidad con lo estipulado en la resoluciéon 2674 de
BG. 2013, articulo 6, numeral 6, item 6,37

Comedor:
BH.

¢Los pisos, muros y techos se encuentran en buen estado?

¢Los muros tienen bordes y esquinas redondeados o recubiertos con material de facil limpieza y desinfeccion, en

Bl. buen estado y a una altura de 1.20m, medidos desde el piso?

¢En caso de usar las areas pedagogicas como comedor, cuenta con condiciones higiénico-sanitarias en el espacio
BJ. y en los elementos utilizados en la distribucién y consumo de los alimentos antes y después del momento de la
alimentacion?

Cuarto de primeros auxilios
BK. ¢Cuenta con muros y techos en buen estado permitiendo la facil limpieza y desinfeccion?

¢Los pisos se encuentran en buen estado en material antideslizante y se encuentran en buen estado, sin fracturas

BL. ni vencimientos y debidamente emboquillados?

BM. ¢ El espacio de Cuarto de primeros auxilios cuenta con medias cafias en piso muro, Muro - Muro, Muro Techo?
BN. ¢Esta dotado de instalaciones sanitarias, eléctricas e hidraulicas adecuadas?
BO. ¢Las tomas electricas se encuentran a una altura superior de 1.50 mts medidos desde el piso?
BP. (Las tomas eléctricas que no se utilizan se encuentran anuladas con tapa ciega debidamente atornilladas?
¢ Elaboraré e implementd un cronograma de mantenimientos preventivos, predictivos y correctivos?
A.  ¢Acorde a lo programado, se realizaron los mantenimientos proyectados segun el cronograma?
B. ¢Durante el mes evaluado, presentaron mantenimientos correctivos?

> Presentardn en cronograma mantenimientos locativos correctivos y preventivos ejecutados durante octubre.
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¢ Conto con todas las adquisiciones de mobiliario y dotacién en buen estado que permita dar cumplimiento a lo establecido
en el numeral Elementos minimos?

Mobiliario para salones de nifias y nifios menores de 2 afios N/A
Mobiliario para salones de nifias y nifios mayores de 2 afios Sl
Lenceria para nifias y nifios entre 0 y 2 afios N/A
Lenceria para nifias y nifios mayores de 2 afios Sl
Elementos para la atenciéon de Emergencia Sl

A.  ¢Todo mobiliario del jardin infantil que supere el metro de altura se encuentra asegurado vy fijo?

¢ Construyd, ajusté e implementé el plan escolar de gestion del riesgo y cambio climatico teniendo en cuenta los
lineamientos del Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico IDIGER, las normas vigentes y aquellas que
las modifiquen o sustituyan?

A.  ¢ElPlan Escolar de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico contiene en su estructura los siguientes aspectos?

SAT

SI

SAT
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Marque con una 'X' las especificaciones presentadas:

brigadas, simulacros y continuidad de la educacion en emergencias).

Informacién de la Sede (Datos de localizacion, datos de nivel directivo, descripcion de la planta fisica y jornadas de la sede).] Sl
Conocimlifanto de Riesggs (Comité de Gestion, carga poblacional, registro de incidentes, escenario de riesgos, amenazas, S|
vulnerabilidad y evaluacion de riesgos).

Reduccion de riesgos (Acciones preventivas, correctivas, formativas y plan de formacion). Sl
Cambio climatico (Suelo, aire y agua). SI
Manejo de Emergencias (Plan de Contingencias, Plan de Evacuacion, Plan de Primeros Auxilios, identificacion de recursos, S|

DOTACION PARA ATENCION EMERGENCIA

A. ¢Los extintores se encuentran sefializados, con carga vigente e intalados se manera segura? Sl
Complete la informacién del cuadro:
Area o piso de ubicacion de los extintores Cantidad Vigencia
Pasillo 5 30/12/2024
Pasillo 4 30/07/2025
Pasillo 1 30/05/2025
Ndmero total de extintores: 10 N
B. ¢Cuenta con la dotacién minima de elementos para la atencién de emergencia, en buen estado? Sl
C. ¢Los botiquines cuentan con la dotacién completa de elementos? Sl
¢Los botiquines se encuentran rotulados con una lista que debe estar actualizada en su contenido, con relacién a
D. ) N . Sl
nombre del elemento, cantidad, fecha de adquisicién y fecha vencimiento?
¢ Presenta el registro de verificacion del botiquin para valorar fechas de vencimiento y necesidades de inventario del
E. mismo, incluyendo: fecha de revisién, nimero de revisién, nombre del elemento, cantidad, fecha de adquisicion, Sl
fecha de vencimiento, elementos para dar de baja y reposicién de elementos?
Fecha Verificaciéon Botiquines: v 10/09/2024 - 02 fijos - 01 portatil
¢El Directorio de Emergencias (Incluye Entidades de Apoyo como: Bomberos, Estacion de Policia del Cuadrante,
H.  hospital cercano, linea de emergencia de las empresas de servicios publicos, entre otras), esta ubicado en un lugar S
visible, cerca de los aparatos telefénicos, actualizado vy contiene la linea 1237
J ¢Cuenta con sefializacién en buen estado y con plano de evacuacion publicado en cada nivel o piso del Jardin i
" Infantil y areas de alta circulaciéon?
| ¢La Alarma funciona de manera independiente al fluido eléctrico y proporciona un sonido diferenciado para cada si
" tipo de emergencia?
C. El porcentaje de cumplimiento total en plataforma SURE: v 82,93 %
¢El Plan Escolar de Gestiéon de Riesgos y Cambio Climatico cuenta con la totalidad de la informacién del siguiente si
D cuadro?

Complete la informacion del cuadro:

Aspecto verificado

Fecha de realizacién de la actividad
y evidencia presentada
(Actas, registro fotografico, etc.)

Socializacién del Plan Escolar de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico, con las|

familias y el talento humano del Jardin Infantil.

Talento Humano:
13/05/2024 /

Familias:
15/05/2024 v/

Implementacion de acciones correctivas, preventivas y plan de formacion

13/05/2024 /

Conformacién del comité Emergencias

Acta de aprobacion del Plan Escolar de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico
realizada por el Comité de Gestion de Riesgos del Jardin Infantil, constituido por la|
persona responsable del Jardin, el director del Comité de Gestion de Riesgos,
la persona lider del grupo de logistica, la persona lider del grupo de Pedagogial
en Gestion de Riesgo y Formacion a la Comunidad y la persona lider del grupol

de Respuesta a Emergencias (Brigadas).

v 21/06/2024




Acta de socializacion de los planes de contingencia, de evacuacion y de primeros

auxilios con la comunidad del Jardin Infantil.

P. CONTINGENCIA:
P. EVACUACION:
P. AUXILIOS:

v 27/06/2024
v 25/06/2024
v 20/09/2024

Socializacién y capacitacion de manejo del extintor con talento humano:

06/06/2024 /

Conformacién y capacitacion de las brigadas.

13/05/2024 /

Actas firmadas por el capacitador o certificados de las capacitaciones de minimo
uno de los integrantes de la brigada de primeros auxilios en curso de primeros|

Primeros Auxilios: v/

Nombre Lider:

Paola Puerto Benitez

auxilios, de la brigada de contra incendio en manejo de extintores y de la brigada de}Fecha certificado:
evacuacion en atenciéon de emergencias y evacuacion.

Entidad:

Fecha certificado: 01/06/2023

Entidad: Cruz Roja

Contra Incendios: v/

Nombre Lider: Karen Millan
30/08/2023

Axa Colpatria

Nombre Lider:

Contingencia y Evacuacion: v/

Mirta Rodriguez

Fecha certificado:

Entidad:

Axa Colpatria

30/08/2023

Planeacion de simulacros e informe de los simulacros realizados con la comunidad

del Jardin Infantil.

Fecha Simulacro:
Tipo de Simulacro:
Total participantes:

Tiempo Evacuacion:

Simulacro Distrital

Proyectado / Observaciones:

Se evidencié correcto desarrollo de simulacro
pedagdgico.

02/10/2024

450
02 Minutos
24 Segundos

¢ Construy6 e implementé estrategias de seguridad de acuerdo con lo establecido en los Estandares Técnicos para la
Calidad de la Educacion Inicial y las directrices del Lineamiento Educacion inicial con enfoque en atencion integral a la

primera infancia para el regreso voluntario, gradual y seguro de nifias y nifios a jardines infantiles diurnos, jardines infantiles SAT
nocturnos y casas de pensamiento intercultural” y su protocolo anexo?
¢Cuenta con un documento que contemple las estrategias para garantizar la seguridad de los nifios y nifias,
A. incluyendo informacion relacionada con: encabezado, objetivo, alcance, procedimiento, responsable y anexos? SI
B ¢ Socializa con todo el talento humano y familias las estrategias o protocolos para garantizar la seguridad de los si
" nifios y nifias y cuenta con las evidencias de su implementacion?

Complete la informacion del cuadro:

Protocolo Fe.zclja d.e, Protocolo Fecha de socializacion
socializacion

Talento humano: Talento humano:

Momento de ingreso y salida de los 13/05/2024 Momento de ingreso de personas ajenas al |03/10/2024

nifios y nifias del Jardin Infantil Familias: Jardin Infantil Familias:
20/05/2024 03/10/2024
Talento humano: Talento humano:

Momento de permanencia de las nifias |19/09/2024 Momento de desarrollo de salidas 12/07/2024

y los nifios en zonas recreativas. Familias: pedagdgicas u otras salidas a exteriores. Familias:
19/09/2024 12/07/2024
Ui e Momento de traslado de las nifias y los Ui e

Momento de prestacion del servicio de |06/08/2024 nifios en caso de que la alimentacion sea  |19/10/2024

transporte. Familias: suministrada en un lugar diferente a las Familias:
06/08/2024 instalaciones del Jardin Infantil. 15/10/2024
Talento humano: Talento humano:

Acciones en caso de extravio de una  |27/05/2024 Acciones en caso de muerte de una nifia o |18/07/2024

nifia o nifio. Familias: nifio. Familias:
27/05/2024 18/07/2024

¢ Garantizo la atencién inmediata de la nifia o el nifio accidentado, de conformidad con lo establecido en el Procedimiento
Respuesta a accidentes en instituciones o establecimientos de educacioén inicial con enfoque de atencién integral a la
primera infancia de la SDIS y en el instructivo de activacion de pdliza de accidentes personales con que cuenta la Entidad? SAT

¢ Presenté Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes acorde a la Guia Técnica Gestion de Riesgos de Accidentes

en los Jardines Infantiles del Distrito Capital?

¢El Plan de Gestién de Riesgos de Accidentes se encuentra socializado con todo el talento humano del Jardin

Infantil?

S

SI




Fecha de socializaciéon del Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes:

V' 22/06/2024

¢Da cumplimiento de los procedimientos contenidos en el Plan de Gestién de Riesgos de Accidentes del jardin

infantil estableciendo la frecuencia de los procedimientos y el personal responsable de implementarlos?

¢ Se planifican, implementan y evaluan actividades pedagdgicas para la instauracién de practicas de autocuidado

SI

D. con las nifias y los nifios que les lleve a identificar factores y situaciones de riesgos de accidentes y a prevenir Sl

accidentes?

Fecha de Actividad:

P- 09/10/2024 Medidas para reducir riesgos de accidentes por inmersion

¢ Se planifican, implementan y evaluan estrategias para la promocion de la importancia de la gestion de riesgos de
accidentes para la proteccion de las nifias y los nifios con las familias?

SI

Fecha de Actividad:

P- 28/10/2024 Medidas para reducir riesgos de accidentes por caida de altura

Complete la informacién de los cuadros con las socializaciones realizadas al talento humano y familias:

Medida para reducir riesgos

Fecha de
socializacion

Talento Humano:

Medida para reducir riesgos

Fecha de
socializacion

Talento Humano:

Medidas para reducir riesgos de 19/06/2024
accidentes por incendio Familias:
19/06/2024
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 23/07/2024
accidentes por descargas eléctricas Familias:
23/07/2024
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 04/12/2024
accidentes con gas natural o propano JFamilias:
04/12/2024
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos por 27/08/2024
Jintoxicacion Familias:
27/08/2024
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 28/10/2024
accidentes por caida de altura Familias:
28/10/2024
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 12/09/2024
accidentes por caida de su propia Familias:
altura
12/09/2024
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 15/11/2024
accidentes por heridas con objetos -
Familias:
cortopunzantes
15/11/2024

F

Medidas para reducir riesgos de 20/09/2024
accidentes por heridas con objetos "
Familias:
contundentes.
20/09/2024
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 18/06/2024
accidentes por quemaduras. Familias:
18/06/2024
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 19/11/2024
accidentes por Broncoaspiracion. Familias:
19/11/2024
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 19/07/2024
accidentes por asfixia. Familias:
19/07/2024
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 09/10/2024
accidentes por inmersion. Familias:
09/10/2024
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 20/08/2024
accidentes por nordeduras y picaduras -
. Familias:
de animales.
20/08/2024
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de 03/12/2024
accidentes por mordeduras de nifio a -
. Familias:
nifio.
03/12/2024

¢ Se verifica permanentemente el mantenimiento de las instalaciones del jardin infantil y de las condiciones de

seguridad. Implementando y diligenciando los registros de control que se hayan establecido en el plan?

¢ Se verifica las condiciones de seguridad en las zonas externas al jardin infantil cuando vayan a ser utilizadas para

Sl

G  sus actividades recreativas o pedagégicas con las nifias y los nifios. Implementando y diligenciando los registros de Sl
control que se hayan establecido en el plan?

¢El Talento humano conoce y tiene disponible en el Jardin Infantil la Pdliza de Seguros de Accidentes Personales y

¢La atencion y registro de los accidentes se hace de acuerdo a lo establecido en el Procedimiento de Respuesta a
Accidentes en las Instituciones o Establecimientos Oficiales y Privados de Atencioén Integral a la Primera Infancia?

Sl

. el procedimiento a seguir para la reclamacion ante cualquier evento de accidente que afecte un nifio o una nifia al N

interior del Jardin Infantil?

Fecha de socializacion de Péliza de Accidentes:

TH - 19/07/2024 v/
Fmilais - 26/08/2024 /




¢ Registré los accidentes segun lo establecido en el mencionado procedimiento, en la herramienta denominada "Registro de

7 accidentes en instituciones o establecimientos de educacion inicial” disponible en la pagina web de la SDIS e hiz6

seguimiento a las activaciones de pdliza de acuerdo a la ruta establecida para la atencién de la nifia o el nifio accidentado

de acuerdo a las directrices establecidas?

Fecha de activacion: Cadigo de autorizacion No.

Iniciales de la nifia o nifio accidentado: Remitido a:

Nivel que cursa: Pdliza efectiva: Sl NO

£ ¢ Presenta diligenciado oportunamente el Formato de Registro de accidentes en instituciones o establecimientos

oficiales o privados de atencion integral a la primera infancia.?

F ¢Para los accidentes presentados, cuenta con la Certificacion de servicios de la pdliza de accidentes expedida por

la aseguradora?

8 ¢ Presenté el Concepto Técnico vigente expedido por la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos o el

recibo de pago de la solicitud de la visita para la expedicién del mismo?

Concepto Técnico de Bomberos con Certificado No.: CT. 2023-0061532

Fecha de emision: 07/11/2023

Fecha de vencimiento: 06/11/2024

Gestion realizada frente a la solicitud de la visita para la expedicién del concepto de bomberos:

Concepto Vigente

9 ¢ Presento Licencia de Construccién , Concepto técnico 6 Certificado de desarrollo de obras emitido por la entidad
" competente en donde refiera que la infraestructura es apta para el funcionamiento?

Licencia de Construccién No: LV. 01-3-0590

Gestidn realizada frente a la solicitud para la expediciéon de la Licencia de Construccién:

N/A

N/A

N/A

SAT

SAT

| COMPROMISOS COMPONENTE TALENTO HUMANO

¢ Garantiza la vinculacion de las y los colaboradores requeridos?
(la contratacion se realizara acorde con la matricula de nifias y nifios)

SAT

ESTRUCTURA DE TH REQUERIDO
COSTOS (MATRICULADOS)

PERFILES TH CONTRATADO ASISTENTES

REMPLAZOS

Profesional Responsable del Jardin Infantil 1 1 1 1

N/A

Profesional en atencion a la primera infancia 28 26 26 26

N/A

Auxiliar en atencion a la primera infancia 9

N/A

Auxiliar Administrativo 3

N/A

Auxiliar de Servicios Generales 6

N/A

O|o|w| N

8
3
6
6

|| w| o

|Manipulador de Alimentos 6

N/A

¢, Garantiza la contratacion del remplazo de las y los colaboradores que por fuerza mayor o caso

11 fortuito durante dos (2) dias habiles de operacidon consecutivos no presten sus servicios en el Jardin

SI NO N/A X

2 ;Cuenta con oficio de verificacion de perfiles para las y los colaboradores contratados?

3 ¢ Garantiza la dedicacién exclusiva de las y los colaboradores del Jardin Infantil en la jornada de atencion
definida, de acuerdo con lo establecido en el Anexo Técnico?

4  ;Se encuentra el servicio de vigilancia en el jardin infantil?

SI X NO

S

SI




I SEGUIMIENTO AL ACTA ANTERIOR

Se realizé seguimiento al acta anterior # 5 Se evidencio:

> No presento6 observaciones a mejorar que requieran seguimiento alguno.

I VERIFICACION DE QUIEN ATIENDE LA VISITA

Ninguno

I VERIFICACION DE QUIEN REALIZA LA VISITA

OBERVACIONES GENERALES

> Se evidencio correcta implementacion de los cronogramas proyectados para los planes: Plan Escolar de Gestién del Riesgo y Cambio Climatico y
Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes mediante actividades y socializaciones con Familias, Talentos Humanos, Nifios y Nifias.

> Se evidencié implementacion de medias cafias en el cuarto de almacenamiento de residuos.

> Se evidencian adelantos en mantenimientos locativos en varias areas del Jardin infantil dando cumplimiento a lo acordado en visitas anteriores.
Se recomienda continuar con los mantenimientos establecidos en el cronograma.

RECOMENDACIONES:
> Continuar con la implementacion de medias cafias muro a muro.

SEGUIMIENTO VISITA HOSPITAL:

> Se evidencio acciones correctivas dando cumplimiento a las obsevaciones dejadas en visita realizada el dia 02/09/2024 con numero de acta
SBO6N - 010810.

De igual forma visita de Alimentos con numero de acta # ASO2N-164122 del dia 12/09/2024.

| En esta visita se verifico facturas, cuentas de cobro o cuentas de revisor fiscal: Sl X NO:

> Para el periodo verificado reportaron cuentas de cobro de mantenimientos locativos preventivos y correctivos con numero #FCF-034 del 04 de
octubre 2024 un valor total de $2,864,800. arreglos verificados durante Supervision.

| Esta visita gener6 requerimiento: Sl: NO: X

Se realiza cierre del acta siendo las: 11:00 AM

Anexos: documentos y nimero de folios

Planilla de asistencia talento humano. FOLIOS: 3

Formato Novedades de Talento Humano. FOLIOS: 1

Facturas. FOLIOS: 1

otros FOLIOS: 4
FOLIOS: /

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VISITA FIRMA DE QUIEN REALIZA y(ﬁsy?A

NomsRE: Monica Marcela Bonilla NOMBRE: JUAA\J PAE;{o MUNOZ DE LA PAVA

N° DE IDENTIFICACION 52358201 N° DE IDENTIFICACION : N 1.063.285.392

Responsable del Servicio
CARGO: P CARGO: ARQ. APOYO A LA SUPERVISION




e — T IR

CUENTA DE COBRO / DOCUMENTO EQUIVALENTE # FCF-034 de 2024

Fundacion Celestin Freinet
Nit. 830142249-7
Debe a;
Fecha: 04 de Octubre de 2024
Nombre:

Andrés Felipe Ceballos Navales
Identificacign: 1.015.470.645 Bogota D.C

Direccién: Cra1362#138B-13

Orconceptode:  Arreglos, reparaciones y mantenimientos locativos, segtin informe y relacion adjunta de actividades y

Cantidades para la SEDE PIEDRA VERDE

Valor total; (2.864.800) Dos millones Ochocientos Sesenta y Cuatro Mil Ochocientos Pesos Mte.

Por favor anexar el RUT
Certificado para retenciones 2021

———— e

Yo, certifico que (Marca con una X).

1. Parala prestacion de este servicio vinculé a 2 o mds trabajadores S| NO X
2. Elservicio prestado corresponde a una labor donde el factor intelectual es determinante. Sl X NO

3. Elafio gravable anterior tuve ingresos o ventas mayores a $117.503.100 (3.300 UVT) S| NO X

4. Elafio gravable anterior declaré renta en Colombia. SI X NO

Declaro bajo la gravedad de juramentos que la informacién consignada en este documento es cierta y puede ser verificada en
cualquier momento por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN o cualquier ente fiscalizador que asi lo requiera. De
igual manera, que los documentos aportados del pago de aportes obligatorios al sistema de seguridad social, corresponden al 40%
de los ingresos provenientes de la o las actividades que ejecuto incluida esta cuenta de cobro o contrato materia del pago sujeto a
retencion.

Firma,

/ (e C L Fe. 09~ o - Loyl
_J.,a/n‘z.s ALR

C.c. 1.015.470.645
Tel: 300452622

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

s -

FUNDACION CELESTIN FREINET PIEDRA VERDE
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL (SDIS)
SOLICITUD DE PERMI'SO

|
|
|
]

ESTA SOLICTTUD DEBE RADICARSE CON 24 HORAS DE ANTERIORIDAD AL DIA SOLICITADO
fEcHA (D R—/0 - 102

r
Yo @Q"/)‘/ clay ‘/ZEC) [oX)

7 identificada con cc nimero S, 2 3¢/ 386 e
_EQ%Z% cargo Ao 1oy APT solicto  permiso para el dia ¢ det mes
de_ QOGO YT delas Fmym . ales S Py - ‘

Dia completo: St X NO .

Metivo

Junto con la presente anexo los respectivos soportes para justificar el permiso solicitado.
En e presente mes ha solicitado permiso? Sl_ﬁ NO Descontable: SI___ NO

% I
ADMINISTRADOR JEFE DE RECURSOS

COORDINADOR . DOCENTE
HUMANCS
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secrelaria de Salud
subred Integrada de Servicios de Salud

Norte E.S.E.
NIT 900971006 - 4

CITA MEDICA
miércoles, 9 de octubre de 2024 11:45:00 a. m.

2084062 ESPECIALIDAD RADIOLOGIA E IMAGENES DIAGNOSTICAS
MEDICO : AMADO CAMACHO ANGIE LIZETH
CENTRO ATENCION : HOSPITAL SUBA CENTRO DE SERVICIOS
ESPEC‘AL‘ZADO CONSULTORIO : RX SIMPLE
DIRECCION : KR 104 N° 152C-50 TIPO CITA: Normal
ACTIVIDAD : RX SIMPLE O BASICO 15 MIN
ASIGNACION : Personal

ESTILO CITA: Control ESTADO CITA: Asignada
OBSERVACIONES :

PACIENTE : BERNAL BARON MONICA LORENA SEXO : Femenino

DOCUMENTO : 1026269070 EDAD : 34 Afos / 6 Me<:s | 9 Dias
TELEFONO : 3975017 TIPO AFILIADO :Ninguno

INDICACIONES :

DERECHOS Y DEBERES

RECUERDE LLEGAR 1 HORA ANTES DE SU CITA.

DERECHO: Obtener informacion y orientacién sobre los
respuesta oportuna y adecuada.

DEBERES: Procurar en forma permanente por el autocuidado de la salud individual y familiar,

salud.

Nombre reporte : CMRPCitaMedica

1G] 3
ENCIADO A: [SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.] NIT

medios y canales para presentar quejas,

reclamos, sugerencias y demas, asi mismo de recibir una

atendiendo las recomendaciones dadas por el personal de

Usuario(a) Asigna: AMORTEGUI MOYA NOHORA STELLA

[200971006-4]

Powered by @ CamScanner
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SSZ(I:;:;: i?\fc:gsr:in;fde Servicios de Salud C ITA M E D l CA

Norte E.S.E. miércoles, 9 de octubre de 2 :30:
L , 024 10:30:00 a. m.
ONSECUTIVO:: 2084100 ESPECIALID
AD RADIOLOGIA E IMAGENES
MEDICO : DIAZ BARRERA MAURICIO DIAGNOSTICAS
CENTRO ATENCION : HOSPITAL SUBA CENTRO DE SERVICIOS
ESPECIALIZADO CONSULTORIO : ECOGRAFIA DOCTOR
DIRECCION : KR 104 N°® 152C-50 TIPO CITA: Normal
ACTIVIDAD : ECOGRAFIA 15 MIN
ASIGNACION : Personal
ESTILO CITA: Primera_Vez ESTADO CITA : Asignada
OBSERVACIONES :
PACIENTE : BERNAL BARON MONICA LORENA SEXO : Femening
DOCUMENTO: 1026269070 EDAD:  34ABos 6 Meses/9Dis
TELEFONO : 3229653113 TIPO AFILIADO :Ninguno
INDICACIONES :
DERECHOS Y DEBERES

RECUERDE LLEGAR 1 HORA ANTES DE SU CITA.
DERECHO: Obtener informacion y orientacidn sobre los medios y canales para presentar quejas, reclamos,

respuesta oportuna y adecuada. y . al de
DEBERES: Procurar en forma permanente por el autocuidado de la salud individual y familiar, atendiendo las recomendaciones dadas por el person

salud.

sugerencias Y demés, asf mismo de recibir una

Nombre reporte : CMRPCitaMedica Usuario(a) Asigna: AMORTEGUI MOYA NOHORA STELLA

N\

LICENCIADO A: [SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.] NIT [900971006-4]

Powered by CamScanner
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3 Je Salud 75
Seg:‘e‘;',:t:grada de Servicios de Salud
su

orte E.S.E.

N
/ NIT 900971006 - 4
‘,NSECUTIVO :

2084251 ESPECIALIDAD RA
MEDICO : RODRIGUEZ VARGAS JOSE LUIS

CENTRO ATENCION : HOSPITAL SUBA CENTRO DE SERVICIOS

CITA MEDICA

miércoles, 9 de octubre de 2024 1:00:00 p. m.

DIOLOGIA E IMAGENES DIAGNOSTICAS

ESPECIALIZADO CONSULTORIO ; TAC IMAGENES
DIRECCION : KR 104 N° 152C-50 TIPO CITA: Normal
~ ACTIVIDAD : TAC 20 MINU
ASIGNACION : Personal

ESTILO CITA: Control ESTADO CITA : Asignada
OBSERVACIONES :

PACIENTE : BERNAL BARON MONICA LORENA SEXO : Femenino

DOCUMENTO : 1026269070 EDAD : 34 Afos / 6 Meses [ 9 Dias

TELEFONO : 3229653113 TIPO AFILIADO :Ninguno

INDICACIONES :

DERECHOS Y DEBERES
RECUERDE LLEGAR 1 HORA ANTES DE SU CITA,

. . - 3 3 . e a
DERECHO: Obtener informacion y orientacion sobre los medios y canales para presentar quejas, reclamos, sugerencias y demas, asi mismo de recibir un
respuesta oportuna y adecuada.

DEBERES: Procurar en forma permanente por el autocuidado de la salud individual y familiar, atendiendo las recomendaciones dadas por el personal de
salud.

Nombre reporte : CMRPCitalMiedica Usuario(a) Asigna: AMORTEGUI MOYA NOHORA STELLA

LICENCIADO A: [SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.] NIT [500971006-1]
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Cadigo
SUPERVISION JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS Version
ANEXO VERIFICACIONES APOYO A LA SUPERVISION Fecha
RELACION AUSENCIAS DE TALENTO HUMANO Pagina
No. CONVENIO FECHA DE LA VERIFICACION NOMBRE DEL JARDIN INFANTIL
7605-2024 9 10 2024 Piedra Verde
NOMBRES Y
APELLIDOS CARGO MOTIVO Y SOPORTE REMPLAZO

Patricia Baron

Auxiliar en atencion
a la primera infancia

MOTIVO: Permiso citas médicas con

su hija
SOPORTE: Remisiones médicas
TIEMPO: N/A

NOMBRE DEL REEMPLAZO: N/A
FECHA DE EMISION DEL AVAL: N/A
FECHA DE INGRESO: N/A

ARL: N/A

MOTIVO DE DESCUENTO: N/A
DIAS A DESCONTAR: N/A

FECHA DE DESCUENTO: N/A

MOTIVO: NOMBRE DEL REEMPLAZO:
SOPORTE: FECHA DE EMISION DEL AVAL:
TIEMPO: FECHA DE INGRESO:

ARL:

MOTIVO DE DESCUENTO:

DiAS A DESCONTAR:

FECHA DE DESCUENTO:
MOTIVO: NOMBRE DEL REEMPLAZO:
SOPORTE: FECHA DE EMISION DEL AVAL:
TIEMPO: FECHA DE INGRESO:

ARL:

MOTIVO DE DESCUENTO:

DIiAS A DESCONTAR:

FECHA DE DESCUENTO:
MOTIVO: NOMBRE DEL REEMPLAZO:
SOPORTE: FECHA DE EMISION DEL AVAL:
TIEMPO: FECHA DE INGRESO:

ARL:
MOTIVO DE DESCUENTO:
DIiAS A DESCONTAR:
FECHA DE DESCUENTO:

WD

ﬁf‘.dflﬁ' c 'C :’_Li‘u'-{:l.:a'c;_

* ¥ FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACION

FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACION

NOMBRE: Monica Bonilla

NOMBRE: Andrea Catalina Camargo David - Juan Pablo Mufioz

No. IDENTIFICACION: 52.358.201

No. IDENTIFICACION: 1.020.799.856 - 1.063.285.392

CARGO: Profesional Responsable del Jardin Infantil

CARGO: Contratistas Apoyo a la Supervision

Version: Junio 2024
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SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

PLANILLA DE TALENTO HUMANO

JARDIN INFANTIL: Piedra VerOg CONTRATO: 3605 - 2024 FECHA: O -10-202Y4

Profesional responsable rofesional en atencién iliar en a ion xiliar xiliar ici nipula

i esi:eirvei‘go 2 1 P: lf:nimlre: in‘fanc:‘a5 26 AtI’: ;::rrnera itrelrf’;SIaa -7- admAl:i;Itirativo 5 8 gl:!els'ea?;c > 6 Maal::n;::;de 6 i qq
No. NOMBRESY APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICACION CARGO PERFIL TELEFONO FIRMA

1 Thonim 9. Bondla | 52435% . 200 Licenciad a 322X 89 €1 [@ 2775

2 [l M P S=\29en s p,mm n a cenoodon SzdeS29LeS\ ) N4\

3 [XImena vein _ [D30ITH03Y PR TN Xcerceda) 31233408 )
s Yooz /o ats | 2950050 A *i,”é,’é’f Ucenciade | 3/9396<252 Y Zcqmun/Tayrd
s |Aleiopda Aldono | 404SUONESZ 1Eietesranar, Giencion Gicenciado 3203806867 /

6 [Rito . v | X3 ool s (ren I0d G 234963 (32

7 Lolreth A Castllo | 203310%% R Piata | Lecenwada | seotsoimsg | T0Letn &

8 SNandya VUrquO 52530262 QU ¥ hran Licoviracla 3133626812 NJeb—

9 (Mg Farie ey 2348140 PEfzrond e Lorenvacte | 3767044493 | D er LCg

10 | KO0 éoRale B33A\EsY ‘a“’ AR TicenciccicL A03QULL33 (l

u [fA0 ey 3 10160 o )\ Cencodia, 22Z22334€

12 1)z 761/ Hweeovi |39 226098 P’”f”‘%%gg:% Licenc/ade 3/32.5444 9/

13 [Kbham e dilo zo3Yo8M9 e e | (cornc ezt 2233(6RSIU C

14 Idedlg 1 viom_Golieree A0 723 m‘?‘c‘i s icencrade, 2202 \3C0E N 6
50,0 no Dnvle 51340943 P A R s Weoncede 304161349 L\Mena . D

16 TPnC‘l Mm&__“&&)f&\n ) AT L ennnada 314eoanzy Vena  GririnRedd

17 [N Bermel o | A\ mcgo\m&w Locaader 3\086S3303 ~HAG B
(18 e Yednarr | 4015442831 FEReena et icenciadq 31064935sS lﬁ«m

19 o ona Wy A | RSO51D ‘“Vﬁ«‘w"é”“ LA W cenciud oy ENEETEN YoNA &

2 Jemilsen Clavrpo 59531096 s “".ﬁ{ﬁg%tw Lrcencradar B PRBIG B

21 Jp et Almenza T DAOCRCC PRy Ecercin G, IUZA0RRA » ACOES
22 Hehrwn <r ¢ 5206715 ?nfg:g_;;;?gfq Liceinct ac‘o, 272 lSGS":\ZQS x

B MNein Bosed | Sz 22780 Sries g oile™ | Lrenes PN 201Feuz 159 | (Ul

2 sdy Marcs,  [1022525430 ﬁ’g’iwifﬁ‘n?:f““”ma Geeraade | J1AZCEASK [ H
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'* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL
PLANILLA DE TALENTO HUMANO

JaRDIN INFANTIL._Piecra Nexde conTRATO: 1603 - 2024 FECHA: 0OA -0 ~202H4
rofesi 6n iliar nciol xiliar xiliar servicio Manipulador de
Pfﬂf&::i:xznsable P:l':l):rr\:le:I:‘f::gg AlIJ: ;r?m::::facncir;a adr:i:isiraativo n gle:erzllesc : alipmentos El Totd) qu
No.|  NOMBRESYAPELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIFICACION CARGO PERFIL TELEFONO / FIRMA
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13 |28 Lprs Zoiz | 702877865 Gitrghodyvo | ferlaroral G2/ 956 7756 fiiy 2
u [tedy Rlbong 528014273 P oV s6era | Badh llew 311235379 Lo/
15150%¢\'s Torns| 2243530 ot 82 (Sorearca\d @ e dutile/ 3005228859
16 [T &y ) d vscofl 69 §22 065 W, i) ser dcnenl] oS co- s¢ Fador 32 37023 ©Z TN Sria
17 stla Qessoaal |4003728(3 6 N1 Serex doSYemnly P mca v o 202 53 98 ksl s (¢ ro
18N, docs Conzolez | 71866925 AvE sCr Gene e 3z 3503374 %}_—Wﬂx—
19 [An g e |2 57 3/ 4 % = />,,Am,q 224977/ A
20 |40\ oudenpd] 10 T35 (B b3 = 314330033 Wuoi ni-owndes
21 i Hoo724 6302 325738926 Kl
z Qs 1010 2 Lo T R ey
Blrpilly Auiles, |305204Uzs Nan/%u/l-l. L Bachllov 213 302 897 ¥ :
2 |y o 45.524 335  |Mawipolede flimed] (Dcrclfeller 3002258355 g Fowrs 1o

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

JARDIN INFANTIL: Predo

BOGOT.

verde

P

SECRETARIA DE

PLANILLA DE TALENTO HUMANO

Profesional responsable
de servicio

Profesional en atencién
alaprimerainfancia

CONTRATO: Y605 -202Y

INTEGRACION SOCIAL

FEcHA: A -10 -z20zZ4

Auxiliar en atencidn a
laprimerainfancia

Auxiliar
administrativo

Auxiliar servicios
generales 6

Manipulador de
alimentos

6| ™ W

NOMBRES Y APELLIDOS

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
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PERFIL
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ALCALINA MAYOR
DE BOGOTA DC
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